FOTO PEGADA

32x45 mm.

o Formacién Profesional

Secretaria CURSO 2025/2026
Primer apellido. Segundo apellido. Nombre. D.N.I.
Lugar de nacimiento: (Localidad, provincia y pais) Nacionalidad Fecha de nacimiento.
Correo electronico alumno/a Teléfono alumno/a.
Domicilio calle o plaza: n° Piso C.P. Localidad Teléfono domicilio.

Nombre y apellidos del padre/tutor. (S6lo menores de edad) Nombre y apellidos de la madre/tutora. | Teléfono padre/tutor. si<18 afios N° Expediente:
Namero Seguridad Social de alumno/a Teléfono madre/tutora.si<18 afios
Fomade L] ESO [ BACHILLERATO ~ [] PRUEBA DE ACCESO Repite Seguro Grupo
. . curso? escolar
acceso [ FPBASICA [ TECNICO G.MEDIO  [] OTRO Nd Nd

nuevo
en el centro?

ING

+Alumno/a __—— Indique el nombre del centro de procedencia, localidad y provincia.

Il Diurno

Nocturno
[l Distancia

Il EDUCACION INFANTIL
l 1° CURSO

[[] Didactica de la Educacion Infantil. 260H

[ Autonomia personal y salud infantil. 160H

L] Expresion y comunicacion. 170H

[] Desarrollo cognitivo y motor. 200H

L ttinerario personal para la Empleabilidad | .
100H

[] Sostenibilidad aplicada al sist. productivo

35H
[] Inglés profesional 70H

[7 Primeros Auxilios. 60H

[] Desarrollo Socioafectivo. 160H

[] Habilidades Sociales. 100H

L1 Interv. familias y att. menores riesgo social.
200H

[ ttinerario personal para la Empleabilidad I .
100H

[ EL juego infantil y su metodologia. 260H

[] Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[ Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO
(Distancia)

|
=

o
o
Cc
b
(72}
o

Habilidades sociales. 100H

Metodologia de la intervencion social. 130H
Desarrollo comunitario. 100H

Prevencion de la violencia de género. 170H
Ambitos de intervencion para la promocién de
igualdad. 140H

Participacion social de las mujeres. 100H
Primeros Auxilios 60 H

Itinerario personal para la Empleabilidad I.100H
Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H
Inglés profesional 70H

2° CURSO

O]

| O

h Noct
Il INTEGRACION SOCIAL SEES
Distancia

Hl 1°CURSO

[_] Contexto de la intervencion social.130H
[] Insercién sociolaboral. 200H

[] Mediacién comunitaria. 130H

[ Promocién de la autonomia personal. 200H
[ Metodologia de la intervencion social. 130H
] ttinerario personal para la Empleabilidad | .

100H
[] Sostenibilidad aplicada al sist. productivo

35H
[ Inglés profesional 70H

MEDIACION COMUNICATIVA

Hl 1° CURSO

] Metod. de la integracién social personas con
dificultades de comunic. , lenguaje y habla. 70H
Sensibilizacion social y participacion. 140H

] Contexto de la mediacion comunicativa con

personas sordociegas. 160H

Lengua de signos. 190H

Interv. con personas con difi. de comun. 100H

Técnicas de intervencion comunicativa. 130H

Itinerario personal para la Empleabilidad | .100H

Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H

Inglés profesional 70H

[
L]
L
L]

Promocién del empleo femenino. 250H

Intervencion socioeducativa p igualdad. 230H

Informacién y comunicacion con perspectiva

de género . 250H

[] ttinerario personal para la Empleabilidad II.
100H

O Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[] Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

L

ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA u
! ( nocturno)

Bl 1°CURSO \

[ Actividades de ocio y tiempo libre. 170H
Dinamizacién grupal. 130H
Animacion y gestion cultural. 170H

[] Metodologia de la intervencion social. 130H

[ Desarrollo comunitario. 100H
é
[

ATENCION A PERSONAS EN Diurno
SITUACION DE DEPENDENCIA [l Nocturno

[] Organizacion de la atencion a las personas en
situacion de dependencia.130H
Apoyo a la comunicacién.100H
Atencion y apoyo psicosocial. 190H
L] Apoyo domiciliario. 190H
Atencion higiénica. 100H
Primeros auxilios. 60H
Itinerario personal Empleabilidad | . 100H
Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H
] Inglés profesional 70H

Itinerario personal Empleabilidad | . 100H

Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H
Inglés profesional 70H

[ Primeros auxilios. 60H

[] Informacion juvenil. 190H

Intervencion socioeducativa con jovenes190H

Animacion turistica. 230H

Inglés profesional Il. 60H

Itinerario personal Empleabilidad Il . 100H

Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H

Optativa *. 80H
Proyecto intermodular. 50H

Contexto de la animacién sociocultural. 100H
Il 2°CURSO

L
L
U
l
L
L
U

[ Caract. y necesidades de las personas en
situacion de dependencia.160H Teleasistencia.

(] 160H.

[] Atencion sanitaria. 250H

[] Destrezas sociales. 190H

[[] ttinerario personal Empleabilidad |1 . 100H

[] Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H

[] Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

Este impreso es una solicitud de matricula.

La matricula sera definitiva cuando se verifiquen los datos aportados.

Bl 2°CURSO

] Primeros auxilios. 60H

1 Apoyo a la intervencién educativa. 160H

[] Habilidades sociales. 100H

] Atencion a las unidades de convivencia.
220H

[] Sistem. aumentativos y alternativos de
comunicacion . 200H

[ ttinerario personal para la Empleabilidad Il .
100H

[ Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[] Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

H 2° CURSO

|| Primeros auxilios. 60H

[ ] Ambit. aplicacion lengua de signos. 190H

] Habilidades sociales. 100H

[] Sistem. aumentativos y altemativos de
comunicacion . 200H

] Interv. socioeducativa personas sordociegas.
190H

[] ltinerario personal para la Empleabilidad Il .
100H

[] Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[] Optativa *. 80H
] Proyecto intermodular. 50H

INSTALACIONES DE e}
TELECOMUNICACIONES

MANTENIMIENTO ELECTRONICO

Instalaciones dométicas. 190 H

Instalaciones de radiocomunicaciones. 190H
Instalaciones megafonia y sonorizacion. 190H
Circuito cerrado television y segurid.
electronica. 190H

Itinerario personal Empleabilidad Il . 100H
Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H
Optativa* . 80H

Proyecto intermodular. 50H

OO0 OOOEp | OEOEOOEE O

1° CURSO |l W 1° CuRsO
Infraestructuras comunes de telecomunicacion | | — Circuitos electrénicos analégicos. 230H
E? V'tv',e qdas Yl9d'(fj'c'°1s7-2)i|0H i Equipos microprogramables. 200H
ectronica aplicada. 1 [ ] Manten. equip. electronica industrial. 160H
Equipos microinformaticos. 130H ] Técnicas y procesos de montaje y
Infraestruct.redes datos y sist telefonia.190H — mantenimiento de equipos electrénicos. 200H
:?stala(_;lones elecltrlé:as Ibastﬁ%s'(:?OTOOH [] Itinerario personal Empleabilidad I . 100H
inerario personal Empieabilidad | . 1) [] Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35H
Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H [ Inglés profesional 70H
Inglés profesional 70H —
2° CURSO |l W 2° curRso

Mantenim. equipos de audio. 160H.

Mantenim. equipos de video. 160H.

Mantenim. equipos radiocomunicaciones 160H.
Mantenimiento de equipos voz y datos.160H
Infraestructuras y desarrollo del mantenimiento
electronico. 100H

Itinerario personal Empleabilidad Il . 100H
Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H
Optativa* . 80H

Proyecto intermodular. 50H

OO0 OO

Ceuta a
Firma (menores de edad firma padre/madre/tutor/a.)

de de 2025.




INSTRUCCIONES

Rellene completamente los dos impresos con letra de imprenta en mayusculas.

Pegue dos fotos actualizadas, una en cada impreso .

Pegue fotocopia de los DNI del alumno/ay padres o tutores (si es menor de edad) en el lugar indicado.

Es obligatorio declarar teléfonos de contacto y un email vélido Si fuera necesario contactar con el alumno/a y no fuera posible por estos medios se hara a través del tablén de anuncios.
Marque con X el ciclo y/o turno si es el caso y el curso elegido del ciclo formativo en el que se matricula.

Si desea resguardo de matricula, debe presentar una fotocopia del impreso relleno para sellarlo.

Los alumnos nuevos en el centro tienen que aportar un certificado de estudios, con la titulacion alegada para el acceso y nota media o el certificado de la prueba de acceso original o
fotocopia compulsada. Cualquier criterio de preferencia alegado en el proceso de admisioén debera aportarse al formalizar la matricula.

Seguro escolar: Es obligatorio para alumnos menores de 28 afios. Se ingresaran 1,12 € en la cuenta de Caixabank ES13 2100 2179 5413 0062 1402.
Escriba el nombre del alumno en el resguardo de pago. Se adjuntara a la matricula el resguardo de pago.
Dispone de dos convocatorias ordinarias y dos extraordinarias para superar cada médulo (dos cursos).
El servicio de inspeccion podria conceder, a peticion del interesado/a una convocatoria de gracia. La convocatoria de gracia, se evallia solamente en evaluacion ordinaria. Al ser Unica,
dicha convocatoria no da derecho a evaluacion extraordinaria.
El plazo para solicitar BAJA en algin mddulo finaliza el 30 de noviembre. La baja es irrevocable.
El plazo para solicitar convalidacion de médulos finaliza el 10 de octubre.
El plazo para solicitar exencion de FCT finaliza el 31 de enero.
Toda matricula esta condicionada a la veracidad de los datos aportados por el solicitante. El centro se reserva el derecho de anular una matricula en el momento que tenga constancia de
inexactitud, falsedad o insuficiencia de documentacién aportada en el momento de la matriculacion.

INFORMACION IMPORTANTE PARA EL ALUMNADO DE F.P. A DISTANCIA

El alumnado admitido sera dado de alta en la plataforma de formacién a distancia al inicio del curso escolar. El alumno/a recibira en el EMAIL aportado en esta solicitud de matricula la clave
para acceder a los mddulos matriculados.

La persona matriculada que en el plazo de un mes, desde el inicio de las actividades lectivas en dicha plataforma, no se haya conectado a la misma sera requerida sobre su continuidad con
objeto de, en su caso, ANULAR su matricula. Su plaza podra ser ocupada por solicitantes en lista de espera.

La formacion en las empresas por las peculiaridades derivadas del proceso de tutorizacion se cursara en la ciudad
de Ceuta en horario de mafana. A pesar de tratarse de ensefanzas a distancia, se podra exigir la asistencia a
actividades presenciales entre 10% y un 20% de la carga lectiva de un médulo.

Mdédulo OPTATIVA*: Pendiente de aprobar por la Direccion Provincial.
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Profesor
Resaltado

Profesor
Resaltado


|.E.S. ABYLA
Jef. Estudios

CURSO 20252026 Formacion Profesional

FOTO PEGADA

32x45 mm.

Primer apellido. Segundo apellido. Nombre. D.N.I.

Lugar de nacimiento: (Localidad, provincia y pais) Nacionalidad Fecha de nacimiento.
Correo electrénico alumno/a Teléfono alumno/a.
Domicilio calle o plaza: n° Piso C.P. Localidad Teléfono domicilio.

Nombre y apellidos del padre/tutor. (S6lo menores de edad) Nombre y apellidos de la madre/tutora. | Teléfono padre/tutor. si<18 afios N° Expediente:
Namero Seguridad Social de alumno/a Teléfono madre/tutora.si<18 afios
Fomade L] ESO [ BACHILLERATO ~ [] PRUEBA DE ACCESO Repite Seguro Grupo
. . curso? escolar
acceso [ FPBASICA [ TECNICO G.MEDIO  [] OTRO Nd Nd

nuevo
en el centro?

ING

+Alumno/a __—— Indique el nombre del centro de procedencia, localidad y provincia.

Il Diurno

Nocturno
[l Distancia

Il EDUCACION INFANTIL
l 1° CURSO

[[] Didactica de la Educacion Infantil. 260H

[ Autonomia personal y salud infantil. 160H

L] Expresion y comunicacion. 170H

[] Desarrollo cognitivo y motor. 200H

L ttinerario personal para la Empleabilidad | .
100H

[] Sostenibilidad aplicada al sist. productivo

35H
[] Inglés profesional 70H

[7 Primeros Auxilios. 60H

[] Desarrollo Socioafectivo. 160H

[] Habilidades Sociales. 100H

L1 Interv. familias y att. menores riesgo social.
200H

[ ttinerario personal para la Empleabilidad I .
100H

[ EL juego infantil y su metodologia. 260H

[] Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[ Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO
(Distancia)

|
=

o
o
Cc
b
(72}
o

Habilidades sociales. 100H

Metodologia de la intervencion social. 130H
Desarrollo comunitario. 100H

Prevencion de la violencia de género. 170H
Ambitos de intervencion para la promocién de
igualdad. 140H

Participacion social de las mujeres. 100H
Primeros Auxilios 60 H

Itinerario personal para la Empleabilidad I.100H
Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H
Inglés profesional 70H

2° CURSO

O]

| O

h Noct
Il INTEGRACION SOCIAL SEES
Distancia

Hl 1°CURSO

[_] Contexto de la intervencion social.130H
[] Insercién sociolaboral. 200H

[] Mediacién comunitaria. 130H

[ Promocién de la autonomia personal. 200H
[ Metodologia de la intervencion social. 130H
] ttinerario personal para la Empleabilidad | .

100H
[] Sostenibilidad aplicada al sist. productivo

35H
[ Inglés profesional 70H

MEDIACION COMUNICATIVA

Hl 1° CURSO

] Metod. de la integracién social personas con
dificultades de comunic. , lenguaje y habla. 70H
Sensibilizacion social y participacion. 140H

] Contexto de la mediacion comunicativa con

personas sordociegas. 160H

Lengua de signos. 190H

Interv. con personas con difi. de comun. 100H

Técnicas de intervencion comunicativa. 130H

Itinerario personal para la Empleabilidad | .100H

Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H

Inglés profesional 70H

[
L]
L
L]

Promocién del empleo femenino. 250H

Intervencion socioeducativa p igualdad. 230H

Informacién y comunicacion con perspectiva

de género . 250H

[] ttinerario personal para la Empleabilidad II.
100H

O Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[] Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

L

ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA u
! ( nocturno)

Bl 1°CURSO \

[ Actividades de ocio y tiempo libre. 170H
Dinamizacién grupal. 130H
Animacion y gestion cultural. 170H

[] Metodologia de la intervencion social. 130H

[ Desarrollo comunitario. 100H
é
[

ATENCION A PERSONAS EN Diurno
SITUACION DE DEPENDENCIA [l Nocturno

[] Organizacion de la atencion a las personas en
situacion de dependencia.130H
Apoyo a la comunicacién.100H
Atencion y apoyo psicosocial. 190H
L] Apoyo domiciliario. 190H
Atencion higiénica. 100H
Primeros auxilios. 60H
Itinerario personal Empleabilidad | . 100H
Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H
] Inglés profesional 70H

Itinerario personal Empleabilidad | . 100H

Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H
Inglés profesional 70H

[ Primeros auxilios. 60H

[] Informacion juvenil. 190H

Intervencion socioeducativa con jovenes190H

Animacion turistica. 230H

Inglés profesional Il. 60H

Itinerario personal Empleabilidad Il . 100H

Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H

Optativa *. 80H
Proyecto intermodular. 50H

Contexto de la animacién sociocultural. 100H
Il 2°CURSO

L
L
U
l
L
L
U

[ Caract. y necesidades de las personas en
situacion de dependencia.160H Teleasistencia.

(] 160H.

[] Atencion sanitaria. 250H

[] Destrezas sociales. 190H

[[] ttinerario personal Empleabilidad |1 . 100H

[] Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H

[] Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

Este impreso es una solicitud de matricula.

La matricula sera definitiva cuando se verifiquen los datos aportados.

Bl 2°CURSO

] Primeros auxilios. 60H

1 Apoyo a la intervencién educativa. 160H

[] Habilidades sociales. 100H

] Atencion a las unidades de convivencia.
220H

[] Sistem. aumentativos y alternativos de
comunicacion . 200H

[ ttinerario personal para la Empleabilidad Il .
100H

[ Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[] Optativa* . 80H

[] Proyecto intermodular. 50H

H 2° CURSO

|| Primeros auxilios. 60H

[ ] Ambit. aplicacion lengua de signos. 190H

] Habilidades sociales. 100H

[] Sistem. aumentativos y altemativos de
comunicacion . 200H

] Interv. socioeducativa personas sordociegas.
190H

[] ltinerario personal para la Empleabilidad Il .
100H

[] Digitalizacion aplicada a los sect. productivos
35H

[] Optativa *. 80H
] Proyecto intermodular. 50H

INSTALACIONES DE e}
TELECOMUNICACIONES

MANTENIMIENTO ELECTRONICO

Instalaciones dométicas. 190 H

Instalaciones de radiocomunicaciones. 190H
Instalaciones megafonia y sonorizacion. 190H
Circuito cerrado television y segurid.
electronica. 190H

Itinerario personal Empleabilidad Il . 100H
Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H
Optativa* . 80H

Proyecto intermodular. 50H

OO0 OOOEp | OEOEOOEE O

1° CURSO |l W 1° CuRsO
Infraestructuras comunes de telecomunicacion | | — Circuitos electrénicos analégicos. 230H
E? V'tv',e qdas Yl9d'(fj'c'°1s7-2)i|0H i Equipos microprogramables. 200H
ectronica aplicada. 1 [ ] Manten. equip. electronica industrial. 160H
Equipos microinformaticos. 130H ] Técnicas y procesos de montaje y
Infraestruct.redes datos y sist telefonia.190H — mantenimiento de equipos electrénicos. 200H
:?stala(_;lones elecltrlé:as Ibastﬁ%s'(:?OTOOH [] Itinerario personal Empleabilidad I . 100H
inerario personal Empieabilidad | . 1) [] Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35H
Sostenibilidad aplicada al sist. productivo 35 H [ Inglés profesional 70H
Inglés profesional 70H —
2° CURSO |l W 2° curRso

Mantenim. equipos de audio. 160H.

Mantenim. equipos de video. 160H.

Mantenim. equipos radiocomunicaciones 160H.
Mantenimiento de equipos voz y datos.160H
Infraestructuras y desarrollo del mantenimiento
electronico. 100H

Itinerario personal Empleabilidad Il . 100H
Digitaliz. aplicada a los sect. productivos 35 H
Optativa* . 80H

Proyecto intermodular. 50H

OO0 OO

Ceuta a
Firma (menores de edad firma padre/madre/tutor/a.)

de de 2025.
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